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Тема 1. Фирма как хозяйствующий субъект
Глоссарий
Фирма – это звено экономической системы, имеющее отличительные черты в виде бренда, товарной продукции, корпоративной культуры, кадрового потенциала, внутренних правил и норм.
Предприятие – это учреждение в форме фабрики, шахты, фермы, магазина, которое выполняет одну или несколько специфический функций по производству и распределению разнообразных товаров и услуг.
Закрытое акционерное общество — объединение участников, не несущих ответственности по его обязательствам, учрежденное акционерным капиталом строго ограниченного круга лиц.
Коммандитное товарищество — объединение участников предпринимательской деятельности (товарищей) с вкладчиками, несущими ответственность в пределах внесенных ими сумм.
Некоммерческая организация — добровольное объединение граждан и юридических лиц на основе членства и участия в корпоративном процессе удовлетворения уставных потребностей.
Общество с ограниченной ответственностью — объединение участников, не несущих ответственности по его обязательствам, учрежденное долевым капиталом одного или нескольких лиц, отвечающих по обязательствам общества.
Открытое акционерное общество — объединение участников, не несущих ответственности по его обязательствам, учрежденное свободно вносимым и обращающимся акционерным капиталом.
Полное товарищество — договорное участие граждан в предпринимательской деятельности от имени товарищества, с отнесением ответственности на принадлежащее им имущество.
Социально-экономическая организация — обособленное объединение людей с целью совместного решения экономических задач.
Унитарное предприятие — коммерческая организация, не наделенная правом собственности на имущество, закрепляемое за ней собственником и используемое для предпринимательства.

Вопросы для изучения
1. Основные определения экономики фирмы.
2. Классификация фирм (предприятий), ее значение и определяющие 
признаки.
3. Порядок создания и ликвидации предприятий (фирм).
4. Организационно-правовые формы предприятий (фирм).
5. Основные этапы стратегии развития фирмы.

Основные определения экономики фирмы
Предприятие (фирма) является самостоятельным (обособленным) субъектом, что в первую очередь означает свободу в принятии экономических решений. Однако любое решение, касающееся деятельности предприятия, принимается с учетом результатов анализа внутренней и внешней среды.
Внутренняя среда фирмы — это собственная экономика предприятия, охватывающая все составляющие его деятельности; производственные процессы, реализацию продукции, финансовое, материальное и кадровое обеспечение, - систему управления.
Внешняя среда фирмы — это экономическая, правовая и социальная среда, в которой предприятие работает, являясь частью национального хозяйства.
Классификация фирм (предприятий), ее значение и определяющие признаки.
По формам собственности предприятия подразделяются на:
- частные предприятия, которые могут существовать либо как полностью самостоятельные, независимые фирмы, либо в виде монополистических объединений и их составных частей. К частным можно отнести и те фирмы, на которых у государства есть доля капитала (но не преобладающая);
- государственные предприятия, под которыми понимаются как чисто государственные, в которых капитал и управление полностью принадлежат государству, так и смешанные, где государство обладает большей частью капитала или играет решающую роль в управлении;
- смешанные предприятия иногда занимают существенное место в экономической жизни страны. 
Классификация фирм по характеру деятельности предполагает их деление на производящие материальные блага (потребительские или инвестиционные товары) и услуги.
По правовому статусу (организационно-правовым формам) в России различают следующие виды предприятий согласно Гражданскому кодексу Российской Федерации:
· индивидуальные предприниматели
· хозяйственные товарищества и общества;
· производственные кооперативы;
· государственные и муниципальные унитарные предприятия;
· некоммерческие организации (включая потребительские кооперативы, общественные и религиозные организации и объединения, фонды и др.).
Порядок создания и ликвидации предприятий (фирм)
Образование новых предприятий и расширение действующих определяются такими факторами, как:
 наличие неудовлетворенного спроса на продукцию (услуги);
 наличие ресурсов, необходимых для организации производства продукции;
 уровень развития науки и техники в соответствующей отрасли производства.
Определяющим является спрос на продукцию: если продукция предприятия не будет пользоваться спросом, ему грозит разорение.
Создание нового предприятия (независимо от форм собственности и его будущих собственников - владельцев) проходит, как правило, несколько этапов:
1. Возникновение идеи о создании нового предприятия (органи­зации), необходимого для производства конкретных видов продукции, товаров (работ, услуг);
2. Изучение и определение возможностей использования новых технологий, средств и предметов труда;
3. Изучение рынка, на удовлетворение потребностей которого должно работать предприятие;
4. Подбор поставщиков необходимых факторов производства (сырья, материалов, комплектующих изделий, оборудования, энергетических ресурсов, информации и др.);
5. Подбор соучредителей предприятия (организации);
6. Определение финансовых источников, необходимых для формирования уставного капитала (уставного фонда), нужного для первоначального этапа функционирования предприятия;
7. Разработка учредительных документов и бизнес-плана;
8. Проведение организационных мероприятий по созданию предприятия (организации) в зависимости от организационно-правовой формы и формы 
собственности;
9. Осуществление государственной регистрации предприятия, по­лучение необходимых счетов в банках;
10. Изготовление печатей, штампов;
11. Постановка на учет в органе государственной налоговой службы, в территориальном органе Пенсионного фонда РФ и др.
Юридическое лицо может быть ликвидировано:
1. По решению его учредителей (участников) либо органа юридического лица, уполномоченного на то учредительными документами;
2. В связи с истечением сроков, на которые создано юридическое лицо;
3. В связи с достижением цели, ради которой было создано юридическое лицо;
4. В случае признания судом недействительной регистрации юридического лица в связи с допущенными при его создании нарушениями закона или иных правовых актов, если эти нарушения носят неустранимый характер;
5. По решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащего разрешения (лицензии) либо деятельности, запрещен­ной законом, либо с неоднократным или грубым нарушением зако­на или иных правовых актов, а также в иных случаях, предусмотрен­ных ГК РФ и другими правовыми актами;
6. Вследствие признания судом юридического лица, являющегося коммерческой организацией, несостоятельным (банкротом), если оно не в состоянии удовлетворить требования кредиторов, о чем рассказано ниже.
Организационно-правовые формы предприятий (фирм)
Хозяйственными товариществами и обществами признаются коммерческие организации с разделенным на доли (вклады) учредителей уставным капиталом. Имущество, созданное за счет вкладов учредителей, а также наращенное в процессе деятельности, принадлежит хозяйственным товариществам или обществам на праве собственности.
Акционерным обществом является общество, уставный капитал которого разделен на определенное число акций. Участники акционерного общества (акционеры) не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков, связанных с деятельностью общества, в пределах стоимости принадлежащих им акций. Акционерное общество может быть открытым или закрытым.
Производственным кооперативом (артелью) является добровольное объединение граждан на основе членства для совместной производственной или иной хозяйственной деятельности, основанной на их личном трудовом или ином участии и объединении его членами имущественных паевых взносов. 
Члены производственного кооператива несут по обязательствам кооператива субсидиарную ответственность в размерах и в порядке, предусмотренных законом о производственных кооперативах и уставом кооператива.
Унитарным предприятием называется коммерческая организация, не наделенная правом собственности на закрепление за ней собственником имущество. Имущество унитарного предприятия является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками предприятия. В форме унитарных предприятий могут быть созданы только государственные и муниципальные предприятия. Имущество унитарного предприятия находится соответственно в государственной или муниципальной собственности и принадлежит такому предприятию на праве хозяйственного ведения или оперативного управления. Управляет унитарным предприятием руководитель, который назначается собственником либо уполномоченным собственником органом и им подотчетен. Унитарное предприятие не несет ответственности по обязательствам собственника его имущества.
Фондом является не имеющая членства некоммерческая организация, учрежденная гражданами и/или юридическими лицами на основе добровольных имущественных взносов, преследующих социальные, благотворительные, культурные, образовательные или иные общественно полезные цели. Имущество, переданное фонду его учредителями, является собственностью фонда. Учредители не отвечают по обязательствам созданного ими фонда, а фонд не отвечает по обязательствам своих учредителей.
Основные этапы стратегии развития фирмы
Разработка стратегии и ее реализация осуществляются в рамках пяти крупных этапов, каждый из которых в свою очередь состоит из ряда шагов.
Основными этапами разработки и реализации стратегии являются:
• анализ внешней и внутренней среды организации,
• определение видения, миссии, целей организации,
• формирование альтернатив и выбор стратегии,
• реализация стратегии,
• оценка и контроль исполнения стратегии.
На основании выполненного анализа среды формируется видение, миссия и цели организации. Видение представляет собой образ возможного и желаемого будущего состояния организации. Видение позволяет сформулировать миссию. Миссия направлена на «настоящее» организации и отражает назначение бизнеса, его основную задачу. Разработка долгосрочных и краткосрочных целей опирается на миссию организации. Цели организации должны быть реалистичными, конкретными и измеримыми.
После того, как оптимальная стратегическая альтернатива выбрана и стратегия организация определена, осуществляется процесс реализации стратегии, т.е. происходит превращение замыслов в действия. Эффективный процесс реализации стратегии включает в себя умелое решение задач по разработке адекватной избранной стратегии организационной структуры, по применению оптимальной комбинации материальных, финансовых и человеческих ресурсов, по своевременному управлению изменениями организационной культуры. Стратегические альтернативы на этапе реализации стратегии превращаются в конкретный оперативный план.
Завершающим этапом процесса разработки и реализации стратегии является этап стратегического контроля. Стратегический контроль – это отслеживание хода реализации стратегии, выявление проблем или изменение исходных условий, на которых основана разработанная стратегия и своевременная их корректировка. Существует четыре типа стратегического контроля – стратегическое наблюдение, контроль исходных условий, контроль непредвиденных обстоятельств и контроль хода реализации стратегии.

Тема 2. Основные фонды фирмы
Основные фонды предприятия  -  это часть его имущества, т.е. совокупность материально-вещественных ценностей, которые действуют в неизменной натуральной форме в течение длительного периода времени ( не менее одного года ) и утрачивают свою стоимость по частям. В зависимости от характера участия основных фондов в процессе производства они подразделяются на производственные и непроизводственные основные фонды. 
Основные производственные фонды ( ОПФ ) функционируют ( действуют, работают ) в сфере материального производства.  Они неоднократно участвуют в процессе производства, изнашиваются  постепенно. Стоимость ОПФ переносится на производимый с их помощью продукт по частям и возмещается из накопленного фонда амортизации. 
Основные непроизводственные фонды  (ОНФ ) -  это есть жилые дома, детские и спортивные учреждения и другие объекты социально-культурного обслуживания. Эти объекты не участвуют в процессе производства и не переносят свою стоимость на готовый продукт, так как этот готовый продукт создаётся не ими. Поэтому фонд возмещения выбывающих основных непроизводственных фондов на предприятии не создаётся за счёт амортизационных  отчислений . Этот фонд воспроизводится за счёт получаемой предприятием прибыли, т.е. если у предприятия будет прибыль,  то только в этом случае оно сможет создавать объекты  социально-культурного обслуживания. 
	Классификация основных производственных фондов ( ОПФ ) предприятия.
Типичный состав ОПФ следующий:
а.  Здания – производственные корпуса цехов, складские помещения, производственные лаборатории, здания заводоуправления. Ими создаются материальные условия труда и хранения материальных ценностей;
б.  Сооружения   -  это есть инженерно-строительные объекты, выполняющие технические функции по обслуживанию производстве:  тоннели, мосты, автомобильные дороги и т.п.;
в. Передаточные устройства -  это есть устройства электропередачи и связи, газопроводы, водопроводы, канализационные сети и т.д. ;
г.  Машины и оборудование, в том числе:
-   силовые машины и оборудование: турбины, генераторы, электродвигатели и др.;
-   рабочие машины и оборудование – это есть средства труда, непосредственно участвующие в технологическом процессе, воздействующие на предметы труда, превращая их в готовую продукцию;
-  измерительные и регулирующие приборы и устройства;
-  вычислительная техника;
-  прочие машины и оборудование;
д.  Транспортные средства -  средства для перемещения людей или грузов;
е.  Инструменты и технологическая оснастка долговременного ( свыше одного года ) использования;
и. Производственно-хозяйственный инвентарь долговременного использования;
к. Многолетние насаждения;
л. Прочие основные производственные фонды. 

Основные производственные фонды речного транспорта включают в себя флот, судопропускные сооружения, каналы, погрузочно-разгрузочное оборудование, грузовые причалы, склады, оборудование судоремонтных  и судостроительных заводов, производственные здания. Эти фонды составляют  основу материально-технической базы речного транспорта. 
Учёт и планирование  ОПФ производится в натуральной форме ( штуки, тонны, километры и т.д.)  и в стоимостной форме ( в рублях ). 
	Оценка основных производственных фондов. 
Оценка основных производственных фондов в натуральной их форме нужна для определения              их технического состава, для расчёта производственной мощности предприятия и его подразделений, для планирования капитальных вложений в целях технического перевооружения и расширения предприятия, для определения степени использования ОПФ. 
Стоимостная оценка ОПФ используется для определения общей их величины, величины амортизационных отчислений, которые включаются в себестоимость выпускаемой продукции. 
Существует несколько видов стоимостной оценки ОПФ, что обусловлено длительным их участием в процессе производства и постепенном при этом снашивании. К таким видам оценки относятся оценка :
а)  по первоначальной стоимости ОПФ;
б)  по восстановительной стоимости ОПФ;
в)  по остаточной стоимости ОПФ;
г)  по ликвидационной стоимости ОПФ. 
Первоначальная стоимость  ОПФ включает в себя цену закупки ОПФ, транспортные расходы, а также затраты на установку и монтаж приобретённых фондов. 
Восстановительная стоимость ОПФ включает в себя затраты на восстановление основных фондов в современных условиях. Эта стоимость устанавливается во время переоценки основных фондов. 
Остаточная стоимость ОПФ  представляет разность между первоначальной стоимостью основных  фондов и суммой их износа. 
Ликвидационная стоимость основных фондов представляет собой стоимость  реализации изношенных или же снятых с эксплуатации отдельных объектов основных фондов. 
Балансовая стоимость  ОПФ  -  это та их стоимость, по которой объект учитывается в балансе предприятия. Если объект ОПФ не подлежал переоценке, то он учитывается на предприятии по первоначальной стоимости. После переоценки объект ОПФ учитывается по восстановительной стоимости. 
Среднегодовая стоимость ОПФ определяется по формуле ( 1 ) :
ОПФср.год.  =  (0.5 ОПФн.г.+ОПФн.2кв.+ОПФн.3кв.+ОПФн.4кв.+0.5.ОПФ к.г.)/4 , руб., ( 1 ),       где:
ОПФн.г.  -  стоимость на начало года ОПФ, руб;
ОПФн.2кв -  стоимость на начало 2-го квартала ОПФ , руб; ( соответственно 3-го и 4-го кварталов). 
ОПФк.г.  -  стоимость на конец года ОПФ, руб. 
С тоимость  ОПФ на конец года (квартала, месяца ) определятся по формуле ( 2 ):

ОПФк.г. =  ОПФ н.г.(кв,мес.)  +  ОПФвв. -  ОПФ выб.;    ( 2 ),  где:
ОПФн.г.(кв.мес )  -  стоимость ОПФ на начало года (квартала, месяца ), руб.;
ОПФвв  - стоимость введённых в течение года (квартала, месяца) ОПФ, руб.;
ОПФвыб. – стоимость  выбывших в течение года ( квартала, месяца ) ОПФ, руб. 
Основные производственные фонды в стоимостном выражении  -  это и есть основные средства предприятия. 
Основные производственные  фонды принято делить на две части: активную часть и пассивную часть. Активная часть основных производственных фондов непосредственно, т.е. напрямую участвует в производственном процессе, создаёт продукцию. Масштабы производственной деятельности предприятия определяются активной частью его основных производственных фондов. 
Пассивная часть основных производственных фондов предназначена для обеспечения нормальной деятельности активной части фондов. 
Активная часть основных производственных фондов на речном транспорте  -  это есть сам флот, перегрузочная техника портов, станки и промышленное оборудование судоремонтных заводов и т.п. 
Пассивная часть фондов  -  это есть производственные здания, причальные и другие сооружения, подъездные дороги к портам и т.п.
Основные фонды речного транспорта  ( стоимостном выражении ) распределяются по видам деятельности следующим образом : перевозки  -  51%,  погрузочно-разгрузочные работы – 8%, подсобно-вспомогательные производства – 3%, путевое  хозяйство – 32%  и  промышленная деятельность – 6%. 
В общей стоимости  основных производственных фондов речного транспорта ведущее место занимают суда транспортного флота и гидротехнические сооружения. 
Стоимость активной части основных производственных фондов на речном транспорте составляет около 65 % их общей стоимости. 

[bookmark: _GoBack]Тема 3. Оборотные средства фирмы
	Состав оборотных средств.
Оборотные средства  -  это есть вложения финансовых ресурсов в объекты, использование которых осуществляется в рамках одного воспроизводственного цикла ( эти объекты участвуют однократно в процессе производства ) либо в течение относительно короткого календарного периода времени (как правило, не более одного года ). Оборотные средства называются также текущими активами, оборотным фондом, оборотным капиталом предприятия.  
Оборотные средства состоят из : а) оборотных производственных фондов;
                                                               б) фондов обращения. 
Оборотные производственные фонды включают в себя:
1.Производственные запасы, в том числе:
1.1.  Сырьё, основные материалы и покупные полуфабрикаты;
1.2. Вспомогательные материалы;
1.3.Топливо;
1.4. Тара.
1.5. Запасные части для ремонта;
1.6. Малоценные и быстроизнашивающиеся предметы и инструменты, приспособления и инвентарь.
2. Незавершённое производство и полуфабрикаты собственного изготовления.
3. Расходы будущих периодов. 
 Все оборотные производственные фонды относятся к нормируемым оборотным средствам. Одна часть оборотных фондов в минимально необходимых размерах постоянно находится на складах предприятия в виде производственных запасов, требующихся для бесперебойной работы предприятия. Другая часть оборотных производственных фондов находится в незавершённом производстве, что позволяет обеспечить непрерывный ход основного производства. Третья часть предназначена для подготовки производства и относится к расходам будущих периодов. 
Структура оборотных фондов зависит от соотношения их отдельных видов. На промышленных предприятиях речного транспорта большая часть оборотных фондов  -  это есть производственные запасы и незавершённое производство.  У предприятий  речного транспорта , занимающихся непосредственно эксплуатационной деятельностью, значительная часть оборотных производственных фондов составляет топливо. 

Фонды обращения включают в себя:
	Готовую продукцию на складе ;
	Товары отгруженные, но не оплаченные покупателями;
	Денежные средства в кассе и на счетах в банках;
	Дебиторскую задолженность , то есть те денежные средства, которые должно предприятие получить от своих покупателей ;
	Средства в прочих расчётах ( ранее выданные служащим предприятия или его филиалам авансы и т.д.).  
К нормируемым оборотным средствам, относящимся к фондам обращения, относится только готовая продукция на складе. 
Оборотные производственные фонды находятся в сфере производства, а  фонды обращения находятся в сфере обращения. ( Обращаемость  -  это есть способность финансового инструмента переходить из рук в руки в результате купли-продажи ).  Оборотные средства, состоящие их этих фондов, постоянно переходят из сферы производства в сферу обращения и из последней переходят вновь в сферу производства. Это обеспечивает бесперебойность кругооборота средств предприятия.  Оборотные средства вначале находятся в сфере обращения в виде денег, которые предназначены для покупки материалов, топлива и т.п. Затем эти средства поступают в сферу производства, в которой создаётся готовый продукт. Далее оборотные средства вновь возвращаются в сферу обращения, где готовую продукцию реализуют и обменивают на деньги, чтобы начать новый кругооборот .
Потребность в оборотных средствах может колебаться в отдельные периоды от максимальных до минимальных размеров, особенно у предприятий, имеющих сезонный характер производства.  
В связи с этим оборотные средства, исходя из источников их формирования, подразделяются на собственные и заёмные. 
Источниками собственных  и приравненных к ним оборотных средств  являются :
а). Уставный капитал предприятия;
б). Прибыль, направляемая на финансирование оборотных средств;
в). Устойчивые пассивы, т.е. задолженность рабочим и служащим по заработной плате, резерв предстоящих платежей, образуемый для оплаты отпусков и т.п. 
К  приравненным  собственным оборотным средствам относятся такие средства, которые постоянно используются на предприятии в его хозяйственном обороте, но при этом эти средства предприятию не принадлежат ( например, невыданная заработная плата ). 
Источниками заёмных оборотных средств являются:
а). Кредиты банка.
б). Кредиторская задолженность ( задолженность поставщикам, задолженность перед персоналом организации и т.д.).
в). Прочие источники (займы у других предприятий или физических лиц ). 
Заёмные оборотные средства используются для накопления сезонный запасов материалов и топлива, в связи с временным увеличением остатков незавершённого производства, по причине превышения эксплуатационных расходов над  доходами в межнавигационный период, а также с наличием других временных нужд, возникающих в ходе выполнения производственного плана. 
Размер собственных оборотных средств предприятия находится в прямой зависимости от объёма производства. Рост производства приводит к увеличению запасов материальных ценностей и к дополнительной потребности в собственных оборотных средствах. 
Нормы собственных оборотных средств необходимо устанавливать с таким расчётом, чтобы предприятие не ощущало недостатка в этих средствах и чтобы при этом не было излишних (сверхнормативных ) запасов материальных ценностей. 
Для транспортных предприятий речного флота потребность в оборотных средствах рассчитывается в соответствии с планом эксплуатационных расходов или сметой затрат на производство, а также в соответствии с установленными нормами расхода и запасов материалов, условиями их транспортировки. 
Таким образом, весь оборотный капитал можно подразделить на капитал в производстве и капитал в обращении. 
	Показатели эффективности использования оборотных средств. 
	Показатели оборачиваемости оборотных средств. 
Оборачиваемость оборотных средств – это есть последовательное прохождение оборотными средствами всех стадий кругооборота капитала ( стадии заготовления, производства, реализации ). 
Оборачиваемость оборотных средств характеризуется следующими взаимосвязанными показателями: 
а). Коэффициентом оборачиваемости оборотных средств ( скоростью оборота ), Ко , который  можно вычислять по формулам:
           Ко   =  С / ОбСср.  ,   или : 
 Ко  =  Vр.п. /  ОбСср. ,   или: 
 Ко  =  ОбСср. ∙ Т / Vр.п. ,  где:
С  -  себестоимость товарной продукции в отчётном периоде,   руб.;

ОбСср.  -  средний остаток оборотных средств в отчётном периоде, ( рассчитывается аналогично ОПФср),  руб.;

Vр.п.  -  объём реализованной в отчётном периоде продукции, руб.;
Т    -  число дней в расчётном периоде ( Т = 30, 90, 360 );

б). Коэффициентом закрепления средств в обороте, КЗ , который определяется по формуле:
               Кз  =  1 / Ко ;

в). Высвобождения оборотных средств ( дополнительно вовлекаемых в оборот средств ), ВОбС, :
       ВОбС  =  ( Д1о.отч. -  Д1о.баз. ) ∙ ( Vр.п. / Т ), руб.,   где :
Д1о.отч. ,  Д1о.баз  -  длительность одного оборота в отчётном периоде и в базовом периоде, дни ;
или:  
 ВОбС  =  ( Vр.п. отч.  / К о.отч.  ) -  ( Vр.п. отч. / Ко.баз ), руб.,    где :
Vр.п.отч. – объём реализованной продукции в отчётном периоде, руб.;
Ко.отч.,  Ко.баз.  -  коэффициенты оборачиваемости в отчётном периоде и в базисном периоде;

г). Прирост ( + ) или уменьшение ( - ) объёма продукции за счёт ускорения ( или же уменьшения ) оборачиваемости средств,  +/-V ,  определяется по формуле:

+/-V  =  Vбаз ∙ ( Ко.баз. / Ко.отч.   -  1 ) ,  руб.;
где :   Vбаз – объём реализованной продукции в базисном году, руб. 

д). Длительность одного оборота оборотных средств, Д1об , определятся по формуле:
      Д1об  =  Т / Коб. ,  дни. 
------
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